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                         AVVISO DI SELEZIONE 
 
 
Al personale DOCENTE/ATA 
All’albo Online 
Al sito web d’istituto 
Agli atti 

 

OGGETTO:  Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento Ϯ.ϭ “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale”. Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale (D.M. n. 66/2023). 

Avvio di una procedura di selezione per il reclutamento di tutor ed esperti per la 
realizzazione dei moduli formativi (D.M. n.66/2023) 
CUP: C74D23003880006 
CODICE PROGETTO: M4C1 I2.1 ʹ 2023 ʹ 1222 ʹ P - 41963 
TITOLO PROGETTO: “LA COMUNITÀ EDUCANTE SI FORMA͟ 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 
denominata «Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico». 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo ϭ, comma ϭϰϯ, della legge ϭϯ 
luglio 2015, n. 107». 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024. 

LICEO SCIENTIFICO A. VOLTA - C.F. 80003140714 C.M. FGPS010008 - AF11DBF - SEGRETERIA
Prot. 0006579/U del 18/09/2024 13:35  VI.1.1 - Progetti PON (FSE - FESR) - PNRR
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. ϯϰϴϭϱ, del Ϯ agosto Ϯ0ϭϳ, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale. 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito ϭϮ aprile Ϯ0Ϯϯ, n. ϲϲ, con il quale sono state 
ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 «Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico» della Missione 4, 
Componente 1 – Istruzione e ricerca, del PNRR. 

VISTO l’Allegato ϭ al predetto decreto n. 66 del 2023, che prevede il finanziamento destinato a questa 
Istituzione scolastica per l’importo di € 47.557,10. 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. ϭϰϭϱϰϵ, del ϳ dicembre Ϯ0Ϯϯ, adottate dall’Unità di Missione PNRR del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 ʹ Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico (D.M. 66/2023)» e, in particolare, il paragrafo 3, sezione «Le tipologie di attività di 
formazione e le opzioni semplificate di costo». 

VISTO il proprio decreto per l’avvio di una procedura di selezione del personale, tramite “AVVISO DI 
SELEZIONE͟, per il conferimento di incarichi individuali a titolo oneroso, di tutor ed esperti. 

VISTO il progetto M4C1 I2.1 – 2023 – 1222 – P - 41963 “LA COMUNITÀ EDUCANTE SI FORMA” e l’Accordo di 
concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del 
PNRR. 

VISTA la delibera n. 40 del Collegio dei Docenti del Ϯϲ/0ϯ/Ϯ0Ϯϰ “Criteri individuazione figure PNRR – M4 - 
C1 – Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico”. 

VISTA la delibera n. 33 del Consiglio di Istituto del Ϯϲ/0ϯ/Ϯ0Ϯϰ “Criteri individuazione figure PNRR – M4 - C1 
– Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico”. 

VISTA la scadenza dettata dal cronoprogramma della piattaforma Futura che prevede il termine del 30 
settembre Ϯ0Ϯϰ per l’affidamento degli incarichi. 

 

 



 

 
 

                       
 

Liceo Scientifico Statale “A. Volta” 
Scuola Polo per la Formazione del Personale - Ambito 13 

ScƵola Capofila Reƚe Proǀinciale ͞ScƵole Green͟ 
 

 
Via Martiri di Via Fani, 1 – 71122 Foggia / Tel. 0881/719420-741793-714303 / Fax 0881/752614-711715 C.M.: FGPS01000 8- C.F.: 80003140714  IBAN : 
IT95R0503415703000000002229 / c.c.p. 13887716 -  e-mail: fgps010008@istruzione.it pec: fgps010008@pec.istruzione.it -  sito web: www.liceovolta.fg.it  

 

EMANA 
 

AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI TUTOR ED ESPERTI PER PERCORSI DI FORMAZIONE 
SULLA TRANSAZIONE DIGITALE E LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 

 
 

Articolo 1 ʹ Oggetto dell’incarico 
1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento dei seguenti 

incarichi: 
 

PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE FIGURE 
RICHIESTE 

DURATA 
N. ORE 

UNITA’ DI COSTO 
STANDARD 

Uso consapevole del Registro Elettronico ED. 1  N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 15 

 
 

€ ϭϮϮ,00/H per la 
figura del docente 

esperto 
 

€ 34,00/H per la 
figura del tutor 

Uso consapevole del Registro Elettronico ED. 2 
N. 1 Esperto 

N. 1 Tutor 15 

Aula Immersiva: Realtà aumentata e virtuale per la 
didattica immersiva 

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 15 

Didattica Innovativa. Strumenti innovativi per favorire 
l’inclusione e l’uso consapevole della tecnologia digitale 

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 15 

Didattica laboratoriale e metodologie innovative per le 
STEM 

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 15 

La transazione digitale nelle procedure gestionali 
scolastiche 

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 15 

La transazione digitale nelle procedure amministrativo- 
contabili  

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 15 

 

LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 
FIGURE 

RICHIESTE 
DURATA 

N. ORE 
UNITA’ DI COSTO 

STANDARD 

Uso consapevole del Registro Elettronico ED. 1  N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 10  

 
 
 Uso consapevole del Registro Elettronico ED. 2 

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 10 
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Aula Immersiva: Realtà aumentata e virtuale per la 
didattica immersiva 

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 10  

€ ϭϮϮ,00/H per la 
figura del 

docente esperto 
 

€ 34,00/H per la 
figura del tutor 

Didattica Innovativa. Strumenti innovativi per favorire 
l’inclusione e l’uso consapevole della tecnologia digitale 

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 

10 

Didattica Laboratoriale E Metodologie Innovative Per Le 
Stem 

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 10 

La transazione digitale nelle procedure gestionali 
scolastiche 

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 10 

La transazione digitale nelle procedure amministrativo- 
contabili  

N. 1 Esperto 
N. 1 Tutor 10 

2. Si specifica che le figure del tutor e dell’esperto dei singoli “percorsi di formazione alla transizione 
digitale” devono essere gli stessi dei “laboratori di formazione sul campo”. 

3. Nello specifico, gli incarichi da attribuire per la figura di tutor prevedono l’espletamento delle seguenti 
prestazioni: 
x partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico; 
x collaborare con l’esperto alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi; 
x svolgere le attività in presenza, rispettando il calendario previsto; 
x facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle 

attività del percorso formativi; 
x rilevare le presenze degli alunni e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma 

ministeriale; 
x segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto; 
x monitorare lo svolgimento delle attività progettate, contattando gli alunni in caso di assenza 

ingiustificata e sollecitandone la regolare partecipazione; 
x facilitare l’attuazione di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche; 
x partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi; 
x mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare; 
x consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attività di tutoraggio svolta e/o 

eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso; 
x curare la raccolta di eventuale materiale didattico prodotto, al fine della creazione di uno specifico 

archivio.  
 

Gli incarichi da attribuire per la figura di esperto prevedono l’espletamento delle seguenti prestazioni: 
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• progettare ed erogare, nell’ambito dei percorsi di formazione, interventi di formazione sulla 

transizione digitale;  
• progettare ed erogare, nell’ambito dei laboratori, interventi didattici per il personale dell’Istituto 

consistenti in cicli di incontri di tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job shadowing, 
affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche 
innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento 
innovativi, anche in coerenza con la linea di investimento “Scuola ϰ.Ϭ”;  

• definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione per il raggiungimento  
degli stessi; 

• tenere gli incontri formativi in presenza sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, 
secondo le assegnazioni e il calendario stabilito;  

• espletare la funzione di supervisione e consulenza per i corsisti in tutte le fasi del percorso formativo; 
• condividere periodicamente con la comunità di pratiche e con il Dirigente Scolastico i risultati 

raggiunti;  
• mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;  
• documentare l’attuazione dell’attività frontale e di studio e approfondimento individuale dei corsisti  

prevista dal progetto di formazione sulla piattaforma FUTURA;  
• compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del 

percorso; 
• comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 

rimodulazione del calendario;  
• controllare l’avanzamento dei percorsi in piattaforma, avendo cura di compilare tutte le aree 

previste.  
 

 
Articolo 2 ʹ Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 
del bando: 
a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
c) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
d) possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 
e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale;  

f) non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
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g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
h) non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

i) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 
prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

 
 

Articolo 3 ʹ Criteri di selezione 
1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 

studio presentati, come segue: 

ESPERTO FORMATORE 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento attinente al modulo formativo dell’Obiettivo tematico e 
specifico di cui all’Avviso di selezione 
fino a 89   5 punti 
da 90 a 99   6 punti 
da 100 a 104  7 punti 
da 105 a 110   8 punti 
110 e lode  10 punti 

Max punti 
10  

Le tre voci 
non si 

cumulano 

Laurea Triennale attinente al modulo formativo dell’Obiettivo tematico e specifico di cui all’Avviso di 
selezione 
fino a 89   2 punti 
da 90 a 104  3 punti 
da 105 in poi  4 punti 
Diploma di scuola secondaria di secondo grado attinente al modulo formativo dell’Obiettivo tematico e 
specifico di cui all’Avviso di selezione 
1 punto  
Seconda Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
1 punto punti 1 
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Dottorato di ricerca attinente al modulo formativo dell’Obiettivo tematico e specifico di cui all’Avviso 
di selezione 
2,5 punti per ogni titolo (max 2 titoli) 

Max punti 5 

Master I e II livello attinente al modulo formativo dell’Obiettivo tematico e specifico di cui all’Avviso di 
selezione 
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) 

Max punti 2 

Corsi di perfezionamento annuali/biennali attinenti al modulo formativo dell’Obiettivo tematico e 
specifico di cui all’Avviso di selezione 
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) 

Max punti 2 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 
Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. – USR - Scuole - Enti accreditati, attinenti al 
modulo formativo dell’Obiettivo tematico e specifico di cui all’Avviso di selezione, in qualità di discente 
(durata min. 50 ore con attestato) ULTIMI 5 ANNI 
2 punti per ciascun corso – (max 3 corsi) 

Max punti 6 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. – USR - Scuole - Enti accreditati, attinenti al 
modulo formativo dell’Obiettivo tematico e specifico di cui all’Avviso di selezione, in qualità di discente 
(durata min. 20 ore con attestato) ULTIMI 5 ANNI 
1 punto per ciascun corso – (max 3 corsi) 

Max punti 3 

Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati 
1 punto per Certificazione (max 2 certificazioni) Max punti 2 

Certificazione CISCO o equipollente 
2 punti punti 2 

3° Macrocriterio: Esperienze professionali 
Attività di docente esperto/formatore nella disciplina relativa al modulo formativo dell’Obiettivo 
tematico e specifico di cui all’Avviso di selezione – ULTIMI 5 ANNI 
4 punti per ogni incarico/esperienza (max. 5 e max. 1 per anno) 

Max punti 
20 

Esperienze documentate come tutor (min. 20 ore) nei progetti europei (PON – POR - PNRR) – ULTIMI 5 
ANNI 
1 punto per ogni esperienza (max. 5 e max. 1 per anno)  

Max punti 5 

 

TUTOR 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento  
fino a 89   5 punti 
da 90 a 99   6 punti 
da 100 a 104  7 punti 
da 105 a 110   8 punti 
110 e lode  10 punti 

Max punti 
10  

Le tre voci 
non si 

cumulano Laurea Triennale  
fino a 89   2 punti 
da 90 a 104  3 punti 
da 105 in poi  4 punti 
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Diploma di scuola secondaria di secondo grado  
1 punto  
Seconda Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
1 punto punti 1 

Dottorato di ricerca attinente al modulo formativo dell’Obiettivo tematico e specifico di cui all’Avviso 
di selezione 
2,5 punti per ogni titolo (max 2 titoli) 

Max punti 5 

Master I e II livello attinente al modulo formativo dell’Obiettivo tematico e specifico di cui all’Avviso di 
selezione 
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) 

Max punti 2 

Corsi di perfezionamento annuali/biennali attinenti al modulo formativo dell’Obiettivo tematico e 
specifico di cui all’Avviso di selezione 
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) 

Max punti 2 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 
Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. – USR - Scuole - Enti accreditati attinenti al 
modulo formativo dell’Obiettivo tematico e specifico di cui all’Avviso di selezione, in qualità di discente 
(durata min. 50 ore con attestato) ULTIMI 5 ANNI 
2 punti per ciascun corso – (max 3 corsi) 

Max punti 6 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. – USR - Scuole - Enti accreditati attinenti al 
modulo formativo dell’Obiettivo tematico e specifico di cui all’Avviso di selezione, in qualità di discente 
(durata min. 20 ore con attestato) ULTIMI 5 ANNI 
1 punto per ciascun corso – (max 3 corsi) 

Max punti 3 

Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati 
1 punto per Certificazione (max 2 certificazioni) Max punti 2 

Certificazione CISCO o equipollente 
2 punti punti 2 

3° Macrocriterio: Esperienze professionali 
Esperienze documentate come tutor (min. 20 ore) nei progetti europei (PON – POR - PNRR) – ULTIMI 5 
ANNI 
4 punti per ogni esperienza (max. 5 e max. 1 per anno)  

Max punti 
20 

Esperienze documentate come docente (min. 20 ore) nei progetti europei (PON – POR - PNRR) – 
ULTIMI 5 ANNI 
1 punto per ogni esperienza (max. 5 e max. 1 per anno) 

Max punti 5 

 

2. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori 
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso. 

3. Come da delibera n. 33 del Consiglio di Istituto del 26/03/2024, al fine di garantire un’equa distribuzione 
degli incarichi, sarà data precedenza ai candidati che non risultino assegnatari di alcuna tipologia di 
incarico, nell’ambito dei progetti PNRR in essere. 

4. In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale il punteggio maggiore riportato in 
riferimento al terzo macro-criterio. 
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Articolo 4 ʹ Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà durata pari alla durata del progetto a partire dalla data della lettera 
di incarico. 

2. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico originario è consentito, in via 
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle 
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  
 

Articolo 5 ʹ Corrispettivo e modalità di remunerazione 
1. Il corrispettivo lordo è stabilito in € ϯϰ,00 (Euro trentaquattro/00), per i tutor ed in € ϭϮϮ,00 (Euro 

centoventidue/00) per gli esperti inteso quale importo complessivo lordo stato, rapportato alle ore 
effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle Istruzioni 
Operative prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le 
opzioni semplificate di costo». 

2. Il corrispettivo verrà effettuato presumibilmente entro trenta giorni dalla disponibilità reale delle 
erogazioni da parte del MIM e sarà effettuato solo ed esclusivamente dopo l’esatta corrispondenza tra 
gli obblighi assunti, come specificato nello schema di lettera di incarico, e quanto effettivamente svolto 
e agli atti dell’istituto, nonchè sulla base delle ore effettivamente svolte e registrate su apposito 
timesheet. 

 
Articolo 6 ʹ Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 
ore 10.00 del 25/settembre/2024 a mezzo mail all’indirizzo fgps010008@istruzione.it. 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. ϱϯ, comma ϭϰ, del d.lgs. n. ϭϲϱ/Ϯ00ϭ, deve essere 
corredata dal curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai 
fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 
pena l’esclusione. 
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5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità 
in corso di validità.  

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 
candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 

NOTA BENE 
La domanda priva degli allegati e di documenti non firmati non verrà presa in considerazione 

 
Articolo 7 ʹ Commissione di valutazione 

1. La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie 
oggetto dell’Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 
Articolo 8 ʹ Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli 
incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

I. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, 
mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in 
conformità con quanto previsto dall’art. ϯϱ del CCNL Comparto Scuola del Ϯϵ novembre Ϯ00ϳ, 
per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono 
richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. ϱϳ del suddetto CCNL, 
per le attività svolte dal personale ATA; 

II. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. ϳ, comma ϲ, del d.lgs. n. ϭϲϱ/Ϯ00ϭ al personale 
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

3. La commissione di valutazione, di cui all’art. ϳ, avrà cura di redigere una specifica graduatoria. La 
graduatoria provvisoria contenente gli esiti della valutazione sarà pubblicata nella sezione Albo Pretorio 
on line del sito web della scuola www.liceovoltafoggia.edu.it. Avverso la suddetta graduatoria gli 
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interessati potranno produrre reclamo scritto entro gg. 5 dalla pubblicazione. In assenza di reclami entro 
tale termine, la graduatoria diventerà definitiva e il Dirigente Scolastico procederà all’individuazione dei 
vincitori della selezione e alla nomina. 

4. La nomina avverrà tramite formale lettera di incarico che dovrà essere assunto per tutta la durata del 
progetto che si concluderà entro il 30/09/Ϯ0Ϯϱ. Qualora l’aspirante dovesse rinunciare alla nomina si 
scorrerà la graduatoria di riferimento. L’incarico verrà assegnato nel rispetto dei principi di equità, 
trasparenza, rotazione, pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 

5. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature 
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo 
specifico ruolo richiesto. 

6. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di 
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

 
Articolo 9 ʹ Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del Ϯϲ aprile Ϯ0ϮϮ, n. ϭ0ϱ. 

 
Articolo 10 ʹ Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. ϭϯ del Regolamento (UE) Ϯ0ϭϲ/ϲϳϵ del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono 
le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è il Liceo Scientifico “A. Volta”, con sede in Foggia, Via Martiri di Via 
Fani, n.1, al quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
fgps010008@pec.istruzione.it 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) del Liceo Scientifico “A. Volta” è l’Avv. Nicola Parisi, 
raggiungibile a mezzo mail all’indirizzo: parisi@actioavvocati.it a mezzo PEC all’indirizzo: 
nicolaparisi@legalmail.it. 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. ϲ, lett. e), del Regolamento (UE) Ϯ0ϭϲ/ϲϳϵ e dall’art. 
2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 
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Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione 
di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 
dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che 
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando 
istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. ϳϳ del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. ϮϮ, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
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Articolo 11 ʹ Responsabile del procedimento 
1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è 

il Dirigente Scolastico Ida La Salandra, e-mail istituzionale fgps010008@istruzione.it, numero di telefono 
0881684656. 

 
Articolo 12 ʹ Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
www.liceovoltafoggia.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, 
sotto-sezione “Avvisi e bandi di gara”. 

 
Articolo 13 ʹ Rinvio all’art. ϱϯ del decreto legislativo ϯϬ marzo ϮϬϬϭ, n. ϭϲϱ 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. ϱϯ 
del D.Lgs. n. 165/2001.  

 
Articolo 14 ʹ Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. n. 165/2001, al codice 
civile e alle altre norme vigenti.  
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                   Ida La Salandra 
                           (Documento firmato digitalmente  
      ai sensi del D.Lgs. 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate) 

 

              

All. A - Istanza di partecipazione 

All. B - Griglia di valutazione dei titoli  

All. C - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 
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