


ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico
Del Liceo Scientifico “A. Volta”
Via Martiri di Via Fani, n. 1
71122 - Foggia

OGGETTO: 	Istanza di partecipazione procedura di selezione per il reclutamento di esperti e tutor per la realizzazione di 14 moduli formativi (Linea di intervento A) nell’ambito del PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).
CUP: C74D23003330006
CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143 – P – 28648
TITOLO PROGETTO: “ORIENTIAMOCI AL FUTURO”


Il/la sottoscritto/a ................................................................................................................................ nato/a il ………………….. a .................................................... (prov....) e residente a ......................................................... (prov .......... ) in via ............................................................ n. … CAP ..……….., codice fiscale ............................……………………., tel .................................... indirizzo e-mail ........................................................, indirizzo PEC …………………………….., in servizio presso ……………………………………………………., con la qualifica di …………………………………………………………………… 

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di:

	MODULI FORMATIVI
	Barrare la casella corrispondente al ruolo di partecipazione

	
	ESPERTO
	TUTOR

	EcoBot: Monitoraggio Ambientale e Robotica per la Sostenibilità
	
	

	Inseguendo una soluzione - Corso medium
	
	

	Inseguendo una soluzione- Corso avanzato
	
	

	3D4STEM
	
	

	CAD4STEM
	
	

	AMGEN: biotecnologi e biotecnologhe per l’industria farmaceutica
	
	

	Esplorando la medicina di precisione
	
	

	APP in STEM
	
	

	Consapevolezza digitale: non usare i videogiochi, ma crea i videogiochi che vuoi usare
	
	

	ICDL 1 
	
	

	ICDL 2
	
	

	NFT e STEM
	
	

	Visione e conoscenza: un viaggio scientifico tra luce e materia – fisica
	
	

	Visione e conoscenza: un viaggio scientifico tra luce e materia – chimica
	
	



A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

· di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
· di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data ………………				firma 
		……………………………………………

Si allega alla presente
· Documento di identità in fotocopia
· Allegato B (griglia di valutazione)
· Curriculum Vitae

_________________________________________________________________________________________

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo DPR 445/2000 DICHIARA di avere la necessaria conoscenza della piattaforma PNRR e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza, tempestività  ed efficacia i compiti inerenti alla figura professionale per la quale si partecipa ovvero di acquisirla nei tempi previsti dall’incarico.

Data ………………				firma 
		……………………………………………

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza il Liceo Scientifico “A. Volta” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data ………………				firma 
		……………………………………………






ALLEGATO B.1 - GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Linea intervento A
ESPERTO

	Titoli di Studio
	Punti
	Corrispondenza pag . curriculum vitae
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura della commissione

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento nell’ambito di pertinenza (STEM – Lingua Inglese)
fino a 89 		5 punti
da 90 a 99 		6 punti
da 100 a 104		7 punti
da 105 a 110 		8 punti
110 e lode		10 punti
	Max punti 10 
Le tre voci non si cumulano
	
	
	

	Laurea Triennale nell’ambito di pertinenza (STEM – Lingua Inglese)
fino a 89			2 punti
da 90 a 104		3 punti
da 105 in poi		4 punti
	
	
	
	

	Diploma di scuola secondaria di secondo grado nell’ambito di pertinenza (STEM – Lingua Inglese)
1 punto 
	
	
	
	

	Seconda Laurea specialistica o vecchio ordinamento
1 punto
	punti 1
	
	
	

	Dottorato di ricerca afferente alla tipologia del progetto
2,5 punti per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 5
	
	
	

	Master I e II livello afferente alla tipologia del progetto
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 2
	
	
	

	Corsi di perfezionamento annuali/biennali afferenti alla tipologia del progetto
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 2
	
	
	

	Titoli Culturali Specifici
	
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. – USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura richiesta (STEM - Lingua inglese - Metodologia CLIL – Didattica innovativa - Orientamento), in qualità di discente (durata min. 20 ore con attestato) ULTIMI 5 ANNI
1 punto per ciascun corso – (max 10 corsi)
	Max punti 10
	
	
	

	Certificazioni per percorsi STEM
1 punto per Certificazione (max 2 certificazioni)
	Max punti 2
	
	
	

	Certificazioni relative a competenze linguistiche in Inglese (C1 - CLIL)
1 punto per Certificazione (max 2 certificazioni)
	Max punti 2
	
	
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati
1 punto per Certificazione (max 2 certificazioni)
	Max punti 2
	
	
	

	Certificazione CISCO o equipollente
2 punti
	punti 2
	
	
	

	Esperienze professionali
	
	
	

	Esperienze documentate di docenza (min. 20 ore) nei progetti europei (PON – POR - PNRR) afferenti alla tipologia del progetto (STEM – Lingua Inglese)
2 punti per ogni esperienza (max. 5 e max. 1 per anno)
	Max punti 20
	
	
	

	Esperienze documentate come tutor (min. 20 ore) nei progetti europei (PON – POR - PNRR)
1 punto per ogni esperienza (max. 5 e max. 1 per anno)
	Max punti 8
	
	
	

	Promozione/Partecipazione ad attività di orientamento
1 punto per ogni esperienza (max 5 esperienze)
	Max punti 8
	
	
	



Data,___________________
Firma
























ALLEGATO B.2 - GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Linea intervento 4
TUTOR

	Titoli di Studio
	Punti
	Corrispondenza pag . curriculum vitae
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura della commissione

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
fino a 89 		5 punti
da 90 a 99 		6 punti
da 100 a 104		7 punti
da 105 a 110 		8 punti
110 e lode		10 punti
	Max punti 10 
Le tre voci non si cumulano
	
	
	

	Laurea Triennale 
fino a 89			2 punti
da 90 a 104		3 punti
da 105 in poi		4 punti
	
	
	
	

	Diploma di scuola secondaria di secondo grado nell’ambito di pertinenza 
1 punto 
	
	
	
	

	Seconda Laurea specialistica o vecchio ordinamento
1 punto
	punti 1
	
	
	

	Dottorato di ricerca afferente alla tipologia del progetto
2,5 punti per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 5
	
	
	

	Master I e II livello afferente alla tipologia del progetto
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 2
	
	
	

	Corsi di perfezionamento annuali/biennali 
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 2
	
	
	

	Titoli Culturali Specifici
	
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. – USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura richiesta (STEM - Lingua inglese - Metodologia CLIL – Didattica innovativa - Orientamento), in qualità di discente (durata min. 20 ore con attestato) ULTIMI 5 ANNI
1 punto per ciascun corso – (max 10 corsi)
	Max punti 10
	
	
	

	Certificazioni per percorsi STEM
1 punto per Certificazione (max 2 certificazioni)
	Max punti 2
	
	
	

	Certificazioni relative a competenze linguistiche in Inglese (C1 - CLIL)
1 punto per Certificazione (max 2 certificazioni)
	Max punti 2
	
	
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati
1 punto per Certificazione (max 2 certificazioni)
	Max punti 2
	
	
	

	Certificazione CISCO o equipollente
2 punti
	punti 2
	
	
	

	Esperienze professionali
	
	
	

	Esperienze documentate come tutor (min. 20 ore) nei progetti europei (PON – POR - PNRR) 
2 punti per ogni esperienza (max. 5 e max. 1 per anno)
	Max punti 10
	
	
	

	Esperienze documentate di docenza (min. 20 ore) nei progetti europei (PON – POR - PNRR)
1 punto per ogni esperienza (max. 5 e max. 1 per anno)
	Max punti 5
	
	
	

	Promozione/Partecipazione ad attività di orientamento
1 punto per ogni esperienza (max 5 esperienze)
	Max punti 5
	
	
	



Data,___________________
Firma


· 


ALLEGATO C


OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative
PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
CUP: C74D23003330006
CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143 – P – 28648
TITOLO PROGETTO: “ORIENTIAMOCI AL FUTURO”

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………. nato/a a ……………………………………………….
il …………………………………………, residente a …………………………………………………………. Provincia di ……………………….,
Via	 …………………………………………………………….., Codice Fiscale …………………………………………………………………………,
aspirante alla selezione in qualità di ………………………………………………………………….. nel progetto di cui in oggetto

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»;
DICHIARA
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
b) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
c) che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
g) di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Data, ___________________

Firma


· 
